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“AVVISO FINALIZZATO ALLA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE DA PARTE  DI
LAVORATORI  DISOCCUPATI
IN MOBILITA' IN DEROGA”

IL RESPONSABILE DELL' AREA AMMINISTRATIVA
PREMESSO
- Che la Regione Calabria, Dipartimento n, 10, "Politiche del lavoro, della famiglia, formazione
professionale, cooperazione e volontariato", con Decreto n. 13264 del 10/11/2014, pubblicato sul
B.U. R.C. del 17/11/2014 n. 56 , Parte II, ha approvato la richiesta di partecipazione di questa
Amministrazione  alla "Manifestazione d'interesse finalizzata alla presentazione di candidature da
parte degli Enti pubblici e privati interessati all'utilizzazione di soggetti disoccupati percettori di
ammortizzatori sociali in deroga in condizioni di svantaggio e di marginalità sociale anche per
attività socialmente utili e di pubblica utilità " (Avviso Pubblico di cui al D.D.G. n. 10585 del
04/09/2014);
- Vista la deliberazione della Giunta comunale  n°95 del 28/11/2014 con la quale si è dato atto di
indirizzo al Responsabile dell’Area Amministrativa di pubblicare idoneo avviso pubblico per
reperire le manifestazioni di interesse da parte dei lavoratori di che trattasi nel numero di 30 per
come autorizzati dalla Regione Calabria dettando specifici criteri corrispondenti alle necessità del
Comune di Ionadi con priorità nella selezione per i lavoratori che non abbiano partecipato a
percorsi di politica attiva, per come previsto nell’avviso di manifestazione di interesse;

RENDE NOTO
- che l'Amministrazione intende procedere all'individuazione di n. 30 lavoratori disoccupati
percettori del trattamento di mobilità in deroga (il cui status di percettori in deroga sia stato
acquisito, per effetto della decretazione regionale, al 31/12/2013), per  l’attuazione di progetti di
formazione e di utilizzazione on the job  per un periodo di formazione di mesi sei e con orario di
presenza che non potrà essere superiore alle venti ore settimanali;
L'utilizzo dei lavoratori in deroga avrà una durata di 6 mesi con un orario di 20 ore settimanali
distribuite in cinque giorni settimanali. Agli stessi, sarà riconosciuta una borsa di euro 400,00
mensili lordi. Durante il periodo del tirocinio (sei mesi) la borsa di 400 euro mensili lordi non andrà
erogata per i periodi i cui il tirocinante usufruisce di altre forme di sostegno al reddito in qualità di
percettore di ammortizzatori sociali. E’ possibile, comunque, optare tra la borsa lavoro e il sussidio
di mobilità erogato dall’Inps.
L'utilizzo dei lavoratori nelle attività previste non determina l'instaurazione di un rapporto di lavoro
e non comporta la perdita dello status di percettore in deroga.
Per quanto concerne la disciplina delle assicurazioni, della gestione delle presenze e per quanto non
espressamente previsto dal presente Avviso, si rimanda a quanto contenuto nella Manifestazione
d'Interesse Regionale (D.D.G. n. 10585 del 04/09/2014), “finalizzata alla presentazione di
candidature da parte degli Enti pubblici e privati interessati all'utilizzazione di soggetti disoccupati
percettori di ammortizzatori sociali in deroga in condizioni di svantaggio e di marginalità sociale
per attività socialmente utili e di pubblica utilità”, nel Protocollo d’Intesa che dovrà essere stipulato
tra la Regione Calabria, la Provincia di Vibo Valentia, il Comune di Ionadi e l’Ente in House della



Regione Calabria cui spetterà il compito di procedere all’erogazione dei sussidi direttamente ai
percettori;
- che L' Amministrazione procederà alla ammissione sulla base dei seguenti criteri,  in ordine di
priorità, dei lavoratori:
a. con qualifica di operaio,  residenti nel Comune di Ionadi, che non abbiano mai partecipato a
percorsi di politica attiva.
b. con qualifica di operaio, non residenti nel Comune di Ionadi, che non abbiano mai partecipato a
percorsi di politica attiva.
c. con qualifiche diverse da quelle di operaio, residenti nel Comune di Ionadi, che non abbiano mai
partecipato a percorsi di politica attiva.
d. con qualifica di operai, residenti nel Comune di Ionadi, che abbiano già partecipato a percorsi di
politica attiva.
e. con qualifiche diverse da quella di operaio, residenti nel Comune di Ionadi, che abbiano già
partecipato a percorsi di politica attiva.
f. con qualifica di operai, non residenti nel Comune di Ionadi, che abbiano già partecipato a percorsi
di politica attiva.
g. con qualifiche diverse da quella di operaio, non residenti nel Comune di Ionadi, che abbiano già
partecipato a percorsi di politica attiva.

Nel caso in cui le manifestazioni di interesse siano maggiori rispetto alla disponibilità massima di
nr.30 lavoratori oltre all’applicazione dei criteri di priorità sopra esposti verrà presa in
considerazione la situazione familiare dei suddetti lavoratori ed in particolare il nr. di familiari a
carico, ed in caso di parità il lavoratore più giovane di età.
MODALITA' E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
I soggetti interessati alle candidature di cui sopra sono invitati a presentare richiesta, utilizzando
l'allegato modulo, debitamente compilato e sottoscritto, con allegata copia del documento di
riconoscimento entro il decimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
Avviso all'Albo Pretorio di questo comune sul sito istituzionale www.comune.ionadi.vv.it
Qualora detto termine cada in un giorno festivo o di chiusura degli uffici comunali, il termine
medesimo è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Le domande dovranno pervenire  con una delle seguenti modalità:
A mano presso l'ufficio Protocollo di questo comune – Via Nazionale SS 18 ex casello FCL-
a mezzo del servizio postale.-
Via PEC : protocollo.ionadi@asmepec.it (in tal caso la documentazione dovrà essere scannerizzata-
in formato non modificabile)
Il presente avviso viene pubblicato all' Albo Pretorio e sul sito del comune.
L'Ente si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare od annullare l'avviso, qual' ora a suo
giudizio ne rilevasse la necessità o l'opportunità per ragioni di pubblico interesse concreto ed
attuale.
Ulteriori informazioni potranno essere richieste al dipendente  Responsabile del presente
procedimento sig. Carmelo Scordia tel 0963/260684.
Ionadi, lì 10/12/2014
Il Responsabile del procedimento
         f.to (Carmelo Scordia)

Il Segretario Comunale
 f.to dott.ssa Stefania Bondini
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